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    Затверджено

    Наказ Міністерства фінансів України

    26 серпня 2014 року № 836
Звіт
про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету станом на 01.01.2018 року 

     1.      2400000              Управління культури і туризму Ніжинської міської ради 
         (КПКВК МБ)                 (найменування головного розпорядника) 
     2.     2410000

Управління культури і туризму Ніжинської міської ради

         (КПКВК МБ)                 (найменування відповідального виконавця) 
     3.    2414060

  110201



    Бібліотеки
         (КПКВК МБ)         (КФКВК)1                  (найменування бюджетної програми) 
     4. Видатки та надання кредитів за бюджетною програмою за звітний період
(тис. грн.)

	Затверджено паспортом бюджетної програми
	Касові видатки (надані кредити)
	Відхилення

	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	2 848,594
	112,26
	2 960,854
	2 819,192
	131,781
	2 950,973
	-29,402
	19,521
	-9,881


5. Обсяги фінансування бюджетної програми за звітний період у розрізі підпрограм та завдань        

                                    (тис. грн.)

	№

з/п
	КПКВК 
	КФКВК
	Підпрограма/завдання 
бюджетної програми 2
	Затверджено паспортом

бюджетної програми

на звітний період
	Касові видатки (надані кредити) 
за звітний період
	Відхилення
	Пояснення щодо причин відхилення

	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціаль-ний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціаль-ний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціаль-ний фонд
	разом
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	2414060
	110201
	Забезпечення доступності для громадян документів та інформації, створення умов для повного задоволення духовних потреб громадян, сприяння професійному та освітньому розвитку громадян, комплектування та зберігання бібліотечних фондів, їх облік, контроль за виконанням
	2 848,594
	112,26
	2 960,854
	2 819,192
	131,781
	2 950,973
	-29,402
	19,521
	-9,881
	Залишок плану внаслідок економії заробітної плати за рахунок зменшення надбавки за особливі умови праці на 20% та збільшення власних надходжень

	
	
	
	Усього
	2 848,594
	112,26
	2 960,854
	2 819,192
	131,781
	2 950,973
	-29,402
	19,521
	-9,881
	


6. Видатки на реалізацію регіональних цільових програм, які виконуються в межах бюджетної програми, за звітний період                                                                                                                                            

                       (тис. грн.)
	Назва

регіональної цільової програми та підпрограми 
	Затверджено паспортом

бюджетної програми

на звітний період
	Касові видатки (надані кредити) 
за звітний період
	Відхилення
	Пояснення щодо причин відхилення

	
	загальний фонд
	спеціальний

фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний

фонд
	разом
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	     11

	Міська цільова Програма енергозбереження та енергоефективності на 2016-2020 роки
	50,3
	
	50,3
	50,3
	
	50,3
	-
	
	-
	

	Міська програма забезпечення пожежної безпеки м.Ніжина  на 2017 рік
	4,6
	
	4,6
	4,6
	
	4,6
	-
	
	-
	

	Усього
	54,9
	
	54,9
	54,9
	
	54,9
	
	
	
	


7.     Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання за звітний період

	№ з/п
	КПКВК
	Показники
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	Затверджено паспортом бюджетної програми 
на звітний період
	Виконано за звітний період (касові видатки/ 
надані кредити) 

	Відхилення

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	2414060
	Завдання 1
	Забезпечення доступності для громадян документів та інформації, створення умов для повного задоволення духовних потреб громадян, сприяння професійному та освітньому розвитку громадян, комплектування та зберігання бібліотечних фондів, їх облік, контроль за виконанням

	1
	
	затрат
	 
	 
	 
	
	

	1.1.
	
	Кількість установ               ( бібліотек )
	од.
	мережа
	1
	1
	

	1.2.
	
	Середнє число окладів (ставок) - усього                 
	од
	Штатний розпис  
	35
	34,5
	-0,5

	1.3.
	
	Середнє число окладів (ставок) керівних працівників       
	од.
	Штатний розпис  
	5
	5
	-

	1.4.
	
	Середнє число окладів (ставок) спеціалістів
	од.
	Штатний розпис  
	25
	24,5
	-0,5

	1.5.
	
	Середнє число окладів (ставок) обслуговуючого та технічного персоналу
	од.
	Штатний розпис  
	5
	5
	-


	
	
	1.2, 1.4 – наявні 0,5 ставки вакантної посади

	2
	
	продукту
	 
	 
	
	
	

	2.1.
	
	Число читачів 
	тис. осіб
	 Форма № 6 НК
	18
	17,7
	-0,3

	2.2.
	
	Бібліотечний фонд
	тис. примірників
	Форма № 6 НК
	25,44
	20,54
	-4,9

	2.3.
	
	Бібліотечний фонд
	тис.  грн.
	Форма № 6 НК
	1 137,31
	1 211,663
	74,353

	2.4.
	
	Поповнення бібліотечного фонду             
	тис. примірників
	 Форма № 6 НК
	1,0
	1,6
	+0,6

	2.5.
	
	Поповнення бібліотечного фонду             
	тис. грн.
	Форма № 6 НК
	60,0
	140,512
	+80,512

	2.6.
	
	Списання бібліотечного фонду
	Тис. примірників
	Форма № 6 НК
	0
	5,5
	5,5

	2.7.
	
	Списання бібліотечного фонду
	Тис. грн.
	Форма № 6 НК
	0
	6,160
	6,160

	2.8.
	
	Кількість книговидач
	од.
	Форма № 6 НК
	400 0000
	397 400
	- 2 600

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

2.1 Зменшилося число читачів в зв
’язку з розвитком науково-технічного прогресу.

2.2, 2.3  Відбулося списання та поповнення частини бібліотечного фонду міста в зв
’язку з чим кількість примірників в натуральній формі зменшилася, у грошовому еквіваленті фонд зріс.
2.4, 2.5 Відбулося поповнення бібліотечного більше  ніж планувалося.

2.6, 2.7 Було списано частину бібліотечного фонду в зв
’язку з їх зносом.
2.6 В зв’язку з зменшення числа читачів - використано літератури менше ніж планувалось.

	3
	
	ефективності
	 
	 
	
	
	

	3.1.
	
	Кількість книговидач на одного працівника (ставку)      
	од.
	Кількість книговидач/ Середнє число окладів (ставок) - усього                 
	11 594
	11 518
	-76

	3.2.
	
	Середні затрати на обслуговування одного читача
	грн.
	Кошторис (касові видатки)/ Число читачів
	164,49
	166,72
	2,23

	3.3
	
	Середні витрати на придбання одного примірника книжок
	грн.
	Поповнення бібліотечного фонду  (тис. грн.)/ Поповнення бібліотечного фонду (Тис. примірників)                       
	60,0
	87,8
	27,8

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
3.1 Відхилення по цьому пункту пояснюється тим, що фактично книг видавалося менше ніж було заплановано.
3.2 Відхилення в з’язку із збільшенням власних надходжень установи, що не були заплановані на початку бюджетного періоду.
3.3 Було закуплено книжки за ,більшою ціною ніж планувалося  в зв’язку з ростом  цін.

	4
	
	якості2
	 
	 
	
	
	

	4.1.
	
	Динаміка поповнення бібліотечного фонду за кількістю примірників  в плановому періоді відповідно до фактичного показника попереднього періоду   
	%


	(Поповнення бібліотечного фонду (тис. прим.) відповідного року/ фактичний показник минулого року)*100-100           2016 р. – 1,9 тис. прим.
	-47
	-16
	31

	4.2.
	
	Динаміка збільшення кількості книговидач у плановому періоді відповідно до фактичного показника попереднього періоду 
	%


	(Кількість книговидач відповідного року/ фактичний показник минулого року)*100-100           
2016 р. – 399,2 тис. од.
	+0,2
	-0,4
	-0,2

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
4.1 В порівнянні з 2016р. спостерігається негативна динаміка в зв’язку з меншою кількістю надходжень примірників у 2017 р. 

4.2 В порівнянні з 2016 р. спостерігається негативна динаміка в зв’язку з розвитком комп’ютерних технологій та доступу до мережі Інтернет

	
	
	Аналіз стану виконання результативних показників


8.   Джерела фінансування інвестиційних проектів у розрізі підпрограм3
                                                                                                                                                                                            (тис. грн.)
	Код
	Найменування джерел надходжень
	КПКВК
	Касові видатки станом на 
01 січня звітного періоду
	План видатків звітного періоду
	Касові видатки за звітний період
	Прогноз видатків до кінця реалізації інвестиційного проекту

	
	
	
	загальний фонд
	спеціаль-ний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціаль-ний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціаль-ний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціаль-ний фонд
	разом

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	Підпрограма 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Інвестиційний проект 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Надходження із бюджету
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Інші джерела фінансування (за видами)
	
	х
	
	
	х
	
	
	х
	
	
	х
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Пояснення щодо розбіжностей між фактичними надходженнями і тими, що затверджені паспортом бюджетної програми

	
	Інвестиційний проект 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Усього
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


1 Код функціональної класифікації видатків та кредитування бюджету вказується лише у випадку, коли бюджетна програма не поділяється на підпрограми.

2 Зазначаються усі підпрограми та завдання, затверджені паспортом бюджетної програми.

3 Пункт 8 заповнюється тільки для затверджених у місцевому бюджеті видатків/надання кредитів на реалізацію інвестиційних проектів (програм).

Начальник управління

культури   і   туризму                                                 __________                      Бассак Т.Ф.
                                                                                                          (підпис)                         (ініціали та прізвище)

В.о.головного бухгалтера  
                                                                                        __________                 Л.П. Іванченко
                                                                                                          (підпис)                       (ініціали та прізвище)         
